MUNKAVEDELMI MELLEKLET

1,A Megrendelé a gyakorlatban alkalmazza az MSZ 28001:2008 szabvany kovetelményeit kielégité Munkahelyi
Egészségvédelem és Biztonsag Iranyitdsi Rendszert (MEBIR), mely kovetelményeket érvényesiteni kivan alvallalkozok
felé is.

2, Vallalkozo jelen szerzddéssel kapcsolatos tevékenysége soran koteles sajat felelds hatdskorében teljes kortien teljesiteni,
betartani, illetve betartatni a munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIL. térvényben, a tiiz elleni védekezésrdl szol6 1996.
évi XXXI. térvényben, tovabba a kdrnyezet védelmérdl szolo 1995. évi LIIL torvényben, a kémiai biztonsagrol sz6lo
2000. évi XXV. Torvényben, e torvények végrehajtasi és kapcsolddod jogszabalyaiban valamint a 4/2002 (11.20.) SzCsM-
EiM egyiittes rendelet ,, Az épitési folyamat soran megvalositandé minimalis munkavédelmi kovetelményekrél” szolo
rendeletben, a biztonsagi szabalyzatokban, szabvanyokban meghatdrozott munkavédelmi, tizvédelmi feladatokat. Fentiek
betartasaért, illetve betartatasaért Vallalkozo az altala bevont alvallalkozok vonatkozasaban is felel. Vallalkozo tudomasul
veszi, hogy munkateriiletén a munkavégzést csak akkor kezdheti meg, ha azt a Megrendel6tdl atvette, és ott a biztonsagos
és egészséget nem veszélyeztetdé munkavégzés feltételei mind sajat munkavallaléi, mind a kornyezetben tart6zkoddk
részére biztositottak.

3, Viallalkozé koteles a vallalt munkavégzés iranyitasara olyan feleldés vezetot kijelolni, aki a munkavégzés teljes
idGtartama alatt a munkavégzés helyszinén tartézkodik, és alairasi, intézkedési joggal rendelkezik (munkahelyen dolgozok
vezetd nélkiil nem hagyhatok). Vallalkozoé felelés munkahelyi vezetdje az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkafeltételek megteremtésében, a hidnyossagok felszamolasaban koteles egyiittmikodni Megrendeld felelds
munkahelyi vezet6jével, munkavédelmi szakemberével, tovabba a munkahely biztonsagi ¢és egészségvédelmi
koordinatoraval.

4, Tobb Vallalkozo id6ben és térben el nem hatarolhatd tevékenysége esetén a 2. pontban foglaltak betartasa mellett
Vallalkozo koteles egyeztetni Megrendelé megbizott illetékes vezetdjével, a munkavégzés koordindlasa, a veszélyes
munkafolyamatok dsszehangolasa, a kockazatok megeldzése céljabol.

A munkateriilet atadas — atvételi jegyzokonyvben foglaltak alapjan Vallalkoz6 ellatja az atvett munkateriileten az Mvt. 40.
§ (2) bekezdésében elbirtaknak megfeleléen az 6sszehangolasi kotelezettséget.

Ilyen esetekben Vallalkozo koteles a munkavégzést gy megszervezni, a megfeleld védelmet gy kiépiteni, hogy az a
sajat, valamint az ott dolgozé mas Vallalkozok dolgozoit és a kdrnyezetben, munkavégzés hatokorében tartdzkodokat ne
veszélyeztesse, ne okozzon sem anyagi javakban, sem mas egyéb dologban kart.

5, Vallalkozo6 felel azért, hogy dolgoz6i munkaba allaskor, munkahely (az atvett munkateriilet veszélyei) vagy munkakor
megvaltozasakor, 0j kockazatok megjelenésekor, az egészséget nem veszélyeztetdé és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeinek megvaltozasakor, illetdleg uj technoldgia bevezetésekor olyan munkavédelmi és tlizvédelmi oktatasban
részesiiljenek, hogy elsajatitsak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati
ismereteit, és a foglalkoztatas teljes id6tartama alatt rendelkezzenek azokkal.

6, Vallalkozo alkalomszert tlizveszélyes tevékenységet csak akkor végezhet, ha a jogszabalyokban eldirt engedélyt irdsban
elkészitette, a felelos miiszaki vezetd alairta, és azt a Megrendeld megbizott illetékes vezetdje azt igazolta, amennyiben
sziikséges ellatta helyi szabalyokkal és masolatban atadta azt.

A munkavégzéshez eldirt tlizolto késziiléket, egyéb tiizvédelmi technikai feltételt Vallalkozo koteles biztositani.

7, Vallalkoz6 koteles azonnal jelezni a Megrendelének - az elharitasra tett azonnali intézkedés mellett -, ha a
munkateriileten olyan veszélyforrast, rendellenességet észlel, mely stlyosan veszélyezteti sajat, vagy mas munkavallalok,
egyéb személyek egészségét, testi €pségét, a vagyoni javak, illetve a kornyezet épségének megdrzését.

8, Megrendeld jogosult a jogszabalyokban vagy egyéb szabalyokban foglaltak teljesitését ellenérizni, a feltart

hianyossagok elharitasara Vallalkozo6 felé intézkedni, stilyos veszélyhelyzet esetén a tovabbi munkavégzést felfiiggeszteni.

A kotelezettségek sorozatos, visszatéré megszegése esetén Megrendeld jogosult a Vallalkozasi Szerz6dés azonnali
felmondasara. Az ezekbdl adodo kovetkezményekért Vallalkozot terheli a felelgsség.

9, Vallalkozo koteles jelenteni Megrendelének minden a munkavédelemmel, tlizvédelemmel és kornyezetvédelemmel
kapcsolatos rendellenességet, rendkiviili eseményt, balesetet, tlizesetet, az épitési naploba torténd egyidejii bejegyzés
mellett.

Minden sajat dolgozot vagy Vallalkozo altal megbizott tovabbi Vallalkozé dolgozojat ért baleset, rendkiviili esemény
bejelentése, kivizsgalasa és nyilvantartasa Vallalkozo6 feladata, azonban minden ilyen eseményt Megrendeld felé torténd
azonnali jelentése kotelezo.
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Ha Vallalkozo dolgozdjat vagy az altala megbizott cég dolgozojat, vagy vallalkozot ért baleset kivizsgalasaba a
Megrendeld jogosult részt venni.

Amennyiben Vallalkozo Megrendel6t a kivizsgalasba nem vonja be, pl. eltitkolja a balesetet, akkor utdlagosan
Megrendeldre sem anyagi, sem erkdlcsi felelésséget nem harithat at.

10, Vallalkoz6é koteles Megrendeld ellendrzésre és intézkedésre jogosult képviseldinek munkavédelmi, tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi ellenérzéseit segiteni, intézkedéseiket magara nézve kotelezének tekinteni.

Amennyiben Megrendeld intézkedéseit az eldirt hataridére nem hajtja végre, 1gy Megrendeldnek joga van a hianyossagot
(hianyossagokat) Vallalkozo koltségére megsziintetni.

11, Hatosagi ellenérzések vizsgalatairol késziilt hatarozatait koteles a megadott hataridore sajat hataskorében végrehajtani,
és amennyiben ilyen sziiletik, a kiro6tt biintetéseket viselni.

12, Vallalkozoénak rendelkezni kell, az alabbi felsorolt dokumentumokkal (a mindenkor hatalyos toérvényi eldirasoknak
megfelelden), melyeket Megrendeld, vagy barmely hatosag ellenérzésekor (eredeti vagy hiteles fénymasolt formaban)
igény esetén be kell mutatnia:

- munkateriilet atadas-atvételi jegyzokonyv.

- jelenléti iv (datum, név, munkaid6 kezdete — vége, dolgozok alairasa).

- munkaszerz6dés masolatban, vagy alkalmi munkavallalasra sz616 szerz4dés, illetve elektronikus bejelentés, ezek
hianyaban cégszeriien alairt, naprakész nyilatkozat az érintett dolgozok beazonosithato felsorolasaval elébbiek meglétérol.
- ajelenlévo dolgozok érvényes orvosi alkalmassagi igazolasa masolatban.

- a jelenlévd dolgozok munkahelyre érvényes munkavédelmi — tiizvédelmi oktatasa masolatban.

- a dolgozdk egyéni védbeszkoz atadas — atvételi jegyz6konyve masolatban.

- az atvett Biztonsagi és egészségvédelmi terv.

- gépek lizembe helyezést, vagy hasznalatba vételt elrendeld jegyzokonyve (akar veszélyes, akar nem veszélyes).

- az id@szakos biztonsagi feliillvizsgalatra kotelezett gépek (daruk, hidraulikus kotrok, stb.) esetében a vizsgalat elvégzését
igazold felragasztott cimke, vagy a vizsgalati jegyz6konyv egy masolati példanya.

- a kezelt gépekre vonatkoz6 lizemeltetési dokumentacio, vagy kezelési — karbantartasi utasitas.

- az ¢érintett dolgozo altal kezelt jarmiivekre, gépekre érvényes jarmiivezetdi — épitdgép kezeldi jogositvanya.

- emeldgép hasznalat esetén az érintett dolgozok teherk6tdzoi — iranyitdi jogosultsagat igazold oktatas jegyzokonyve, vagy
a kiadott teherk6t6z06i — iranyitoi igazolvany.

- hegesztés esetén a hegesztési jogosultsagot igazold betanitott, vagy szakmunkas bizonyitvany, tlizvédelmi szakvizsga
igazolvany masolata.

- alkalomszer( tlizveszélyes tevékenységi engedély hegesztés, nyilt langgal jar6 tevékenység végzése vagy ,,A, B”
tlizveszélyességi osztalyba tartoz6 anyagokkal valo tevékenység esetén. Ezekhez megfeleld szakvizsga bizonyitvany vagy
masolata.

- épitési allvanyzat esetén a hasznalatbavételi engedély, biztonsagi feliilvizsgalat.

- a kiképzett elsdsegélynyujtok és elérhetdségiik kifliggesztve.

- a munkateriileten a villamos felvonulasi hal6zat, valamint villamos gépek és eszk6zok villamos biztonsagi
feliilvizsgalatainak jegyz6konyve (érintésvédelmi, tizvédelmi, villamvédelmi)

A felsorolt dokumentumokat eldzetes igény esetén Megrendeldnek eredeti példanyban vagy masolatban Vallalkozoé koteles
bemutatni, atadni.

13, A munkaeszkozoket, gépeket és szerszamokat rendeltetésszeriien, a biztonsagi eldirasok betartasaval kell kezelni és
karbantartani.

14, Koteles az eldirt egyéni és kollektiv véddeszkozoket rendeltetésre bocsatani és a rendeltetésszerli hasznalatat
folyamatosan ellendrizni, illetve megkovetelni, tovabba tisztitasukat és karbantartasukat biztositani.

15, A veszélyes anyagokat és készitményeket a vonatkozd jogszabalyokban, tovabba Biztonsagi Adatlapban foglaltak
betartasaval szabad felhasznalni, mely ellenérzését Vallalkozo folyamatosan biztositja. Ilyen tevékenység végzése esetén
az illetékes ANTSZ fele torténd bejelentéssel és annak visszaigazolasaval rendelkeznie kell.

A fenti kovetelmények be nem tartdsabol vagy mas, itt fel nem sorolt gondatlansagbol eredd, a Vallalkozo altal okozott
karok, kornyezeti karok elharitasdnak feleldssége €s koltségei a Vallalkozot terhelik.
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MUNKABIZTONSAGI KOTBER

Munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és biztonsagi el6irasok megszegése esetén alkalmazott kotbérosszesito tablazat
(vonatkozo6 f6bb jogszabalyok felsorolasaval, szabvanyok figyelembevételével)

Amennyiben a Vallalkoz6 megsérti a Munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és biztonsagi eldirasokat, igy a az alabbi pontok
szerinti kotbért koteles a Megrendel6 részére megfizetni.

1. Munkavégzésre alkalmas allapot hianya - Mvt. 49§5-53§,; Mt 103§
10 pont/fé/alkalom
2. Egyéni védbeszkoz viselésének hianya - 65/1999 (X11.22.) EiM r.; 4/2002 SzCsM-EiM r.

5 pont/fé/alkalom
3. Leesés/beesés elleni védelem hidnya, nem megfeleléen kialakitott kollektiv védelem - 4/2002 SzCsM-EiM r. 111./5 ;
65/1999(X11.22) EiiM r. 2.mell.

20 pont/fé/alkalom

4. Nem megfelel6 1étrak - 4/2002 SzCsM-EiM r. 111./6.; 10/2016.. (IV.15.) NGM r.

15 pont/fé/alkalom

5. Munkahelyi biztonsagi jelzések, jelzokorlatok hianyossaga - 4/2002. I11/5.; Mvt. 26§. A.; 2/1998. (1.16.) MiiM r.
5 pont/fé/alkalom

6. Szabalytalan anyagtarolas - 4/2002 SzCsM-EiiM r.

5 pont/fé/alkalom
7. Elektromos vezetékek, berendezések kozelében végzett munkakkal kapcsolatos szabalytalansagok - 4/2002 SzCsM-
EiiM r. ; 2/2013. (1. 22.) NGM .

20 pont/fé/alkalom

8. Tlizvédelmi szabalytalansagok — 54/2014. (X11.5.) BM rendelet.; 143/2004. (X11.22.) GKM r.

10 pont/fé/alkalom

9. Berendezés, gép, emel6gép hianyossag - 47/1999. (VII11.4.) GM rendelet; 16/2008. (VI11.30.) NFGM r.
10 pont/fé/alkalom

10. Szerszam hianyossag - 10/2016. (IV.5.) NGM r.

3 pont/fé/alkalom
11. Szabalytalan technologia - 4/2002 SzCsSM-EiiM r.; 143/2004. (XI1.22.) GKM rendelet; 47/1999 (VIIL.4.) GM r.;
31/1995.(VI1.25.) IKM r;

15 pont/fé/alkalom

12. Kornyezetvédelmi szabalytalansag - 1995. évi LI tv.; 220/2004. (VIL.21.) Korm. rendelet; 2012. évi CLXXXV. Tv
15 pont/fé/alkalom

13. Munkateriileti kozlekedési eldirasok megszegése - BET

10 pont/fé/alkalom

14. Vagyonbiztonsagi eldirasok megszegése - (Orszolgdlati Utasitds)

5 pont/fé/alkalom

15. Szocialis és egészségiigyi feltételek biztositasanak hianya - 4/2002. SzCsM-EiiM r.
5 pont/fé/alkalom

Egy pont értéke: 2000 Ft

Visszaesok esetén: 4000 Ft

Tobbszoros visszaesok esetén: 8000 Ft

Kelt: Algy0, ....cvevveieeninennns

Megrendeld Vallalkoz6

PH PH
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