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EPITO ES BANYASZATI KFT. VALLALATI POLITIKA

A Délut Epité és Banyaszati Kft. célja a megrendeléi igényeket magas fokon kielégité dr-érték aranyos, kornyezettudatos és
biztonsagos tevékenység, az eredményes tizleti gazdalkodas érdekében.

Tervszerlien végzett Epitdipari kivitelez6i tevékenységiinkkel, valamint a megrendel6-kdzponta szemlélettel teljesitett
szolgaltatasainkkal hozzajarulunk a magyar épitéipar magas szinvonali, megbizhaté és fenntarthaté miikodéséhez, fejlddéséhez.
Alapelviink, hogy tevékenységeink mindsége megfelelien megrendel6ink, sajat munkatarsaink és tevékenységiinkhdz kapcsolodo
egyéb érdekelt felek elvarasainak, valamint a hazai és az Eur6pai Unids kdvetelményeknek.

Céljaink megval6sitasi eszkdzeként MSZ EN ISO 9001:2015 és MSZ EN ISO 14001:2015, 45001:2018, valamint MSZ ISO
50001:2018 szabvanyok kovetelményei szerint mitkodtetett integralt iranyitasi rendszert tartunk fenn, és folyamatosan fejlesztiink.

A hatékony megvaldsitas érdekében vallaljuk, hogy:

e  Tevékenységeink minoségével, valamint szolgéltatisaink valasztékéval és szinvonaldval toreksziink megrendel6ink
novekvo igényeinek kielégitésére, megszerezziik és fenntartjuk megelegedettseguket

° Tevekenysegelnk elokészitésével, szervezésével és folyamatos fejlesztésével, helyesblto és kockazatkezelo intézkedésekkel
piaci poziciénkat meger6sitjiik.

e Jogkovetd magatartasunkkal Tarsasdgunkra vonatkozé hazai és Eurépai Unids szakmai-, kémyezetvédelmi- valamint
fenntarthatdsagi iranyelvek el6irasait is teljesitjiik.

e  Nyomon kivetjiik tevékenységeink kornyezeti hatasat, elosegitjiik a kornyezetszennyezést megeldzo, illetve komyezeti
teljesitményiinket javité megoldasok alkalmazasat a fenntarthaté fejlédés érdekében.

e  Tevékenységeink soran biztositjuk a balesetmentes munkavégzés feltételeit, munkatarsaink rendszeres képzésével
vonatkoz6 ismereteiket folyamatosan bovitjiik.

e  FElemezziik a varatlan helyzetekbdl ad6do kockazatokat, és olyan intézkedéseket vezetiink be, amelyek a kockdzatok
cstkkentésére, megelfzésére irdnyulnak.

e Dolgozdink képzettségét folyamatosan ndveljik, teljesitményiiket értékeljiik. A munkatarsakat aktivan bevonjuk az
Integralt Irdnyitasi Rendszer milkodtetésébe, fejlesztésébe.

e  Elényben részesitjiik az energiatakarékosabb technolégidk alkalmazasat.

e  Elkételezettek vagyunk az energiateljesitmény folyamatos javitdsa, az energiahatékony mikodés eldsegitése és az
energiafogyasztas cstkkentése mellett, figyelembe véve az épitdipari technolégidk sajatossagait és lehetoségeit.

e  Megfelelink minden vonatkozé jogszabélynak és elbirasnak, ideértve az energiahatékonysagot, energiafogyasztast és
energiaforrasokat szabalyozé kovetelményeket is.

e  Energiagazdalkodasi célokat és teljesitménymutatékat hatdrozunk meg, melyeket rendszeresen nyomon kdvetiink,
értékeliink és sziikség esetén feliilvizsgalunk.

e  Toreksziink megujuld és alacsonyabb kdrnyezeti hatasi energiaforrasok hasznalatara, amennyiben ez technoldgiailag és
gazdasagilag megvalosithatd.

e  Energiatudatossagot alakitunk ki munkatarsaink korében, rendszeres oktatassal, bevonassal és részvétellel az
energiateljesitményt befolyasolé tevékenységekben.

e  Energiahatékony eszkdzok, berendezések és technologidk beszerzését, illetve alkalmazasat tAmogatjuk a beruhazasi és
iizemeltetési dontések soran.

e  Energiateljesitményre haté folyamatainkat dokumentaljuk, mérjiik és kiértékeljiik, a rendelkezésre allé energia-alapallapot
¢és referenciamutatok alapjan.

e  Kiils6 és belso érdekelt felekkel egyiittmiikodve dolgozunk az energiahatékonysag javitasan, figyelembe véve a teljes
életcikiushoz kapesolédé encrgiahatasokat is.

e  Villaljuk, hogy a Délat Epit és Bényaszati Kft. hosszi tavon fenntarthaté és energiahatékony mikédésre torekszik,
hozzajarulva ezzel a kbrnyezeti és gazdasagi kihivasok kezeléséhez, valamint a klimavaltozas mérsékléséhez.

e  Hatékony bels6- és kiils6 kommunikéciora téreksziink.

e  Tarsasagunk hatékony és eredményes mikodtetése érdekében szakember-allomanyunk Osszetételét, szervezeti
strukturankat, ugy alakitjuk ki, hogy az egyes szinteken beliil az atjarhatdség lehetésége biztositott legyen, szakdgi piacunk
valtozékonysagabol ered kihivasoknak torténd megfeleléshez.

e  Szervezeti egységeink- és szintjeink kozotti kommunikéciénk rendszerén céljaink hatékony elérése érdekében javitunk.

o  Felelsségteljes, szakmailag elkdtelezett magatartast tantsitunk a gazdasagi €letben.
Villalati politikankat szervezetiink minden szintjén megismertetjiik, végrehajtasat tamogatjuk és megkdveteljiik ugy dolgozdinktdl,
mint megbizas alapjan feladatot végzd alvallalkoz6inkt6l, valamint beszallitéink, partnereink és a nyilvanossag szdmadra is hozzAférhet6vé,
megismerhetévé tessziik.

Az Integralt Iranyitasi Rendszer miitkdésének és fejlesztésének feltételeit biztositjuk.
Politikink megvaldsitasahoz célokat fogalmazunk meg, és azok teljesitését figyelemmel kisérjiik.

Téreksziink a szervezeti kivalosag elérésére, tevékenységeinkkel hirnevet, megbecsiilést és elismert eredményeket kivanunk elémi a
gazdasagi életben. /

Algy®, 2025 majus 2. /

JuhaszlAttl a Juhasz .6rant
ugyqueto\ iigyvezetd

1



